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COMITE DE TRANSPARENCIA
ACUERDO DE CLASIFICACION DE
INFORMACION COMO RESERVADA

NO. 002/2025

SOLICITUD FOLIO No. 080142325000017

ACUERDO DE CLASIFICACION DE INFORMACION COMO RESERVADA

CHIHUAHUA, CHIHUAHUA., A TRECE DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTICINCO, REUNIDOS
LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SUJETO OBLIGADO
SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE, EN EL CUARTO PISO DEL EDIFICIO HEROES DE
LA REVOLUCION, SITO EN AVENIDA VENUSTIANO CARRANZA NO. 803 EN ESTA CIUDAD DE
CHIHUAHUA., EN LO QUE OCUPA LA SALA DE JUNTAS DE LA SUBSECRETARIA DE
PLANEACION Y ADMINISTRACION SE PROCEDE A EMITIR EL PRESENTE ACUERDO CON
BASE EN LO SIGUIENTE: v
ANTECEDENTES

1. La Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado turna a la Direccion de Administracion, la
solicitud de folio 080142325000017, mediante el oficio UTS/016/2025, para que, de acuerdo cor/

sus funciones, competencia y facultades, atienda a lo solicitado:

...Quiero saber cuéanta antigiiedad tiene o tenia el C. Héctor Luis Medina Lépez laborando en la } |
Secretaria de Educacién en el departamento de andlisis y proyectos especiales junto con su registro
del reloj checador de los tltimos 6 meses...(sic) X

2. El doce de febrero de dos mil veinticinco, la Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado
recibe el oficio DA/RH/114/2025 del C.P Omar Maciel Flores, en su caracter de Director de
Administracion, en el que determina y fundamentan la razén de la elaboracion de la clasificacién de

informaciéon como reservada en los siguientes términos;
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.. En respuesta al oficio UTS/016/2025 relativo a la Solicitud de Informacién Publica con nimero de
folio 080142325000017 la cual fue interpuesta a través del Sistema de Solicitudes de la Plataforma
Nacional de Transparencia, me permito informarle que la antigiledad del C. HECTOR LUIS MEDINA
LOPEZ, es de 13 afios de servicio.

En tanto lo referente al registro de asistencia, este departamento considera que el hacer entrega de
esta informacién vulnera razonablemente la seguridad de los servidores publicos, por la situacion de
inseguridad que se vive actualmente en el Estado, si bien es cierto que los servidores publicos, como
se les denomina son aquellos que desempefian un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza
a cargo del Estado, incluso puede considerarse que son el Estado mismo al desempefiar sus
funciones, pero son personas por las que se tiene que velar por su seguridad, por lo que hacer
entrega del registro de entrada y salida de su empleo, resulta desfavorable para su persona en el
sentido que no se cuenta con la certeza, razén o intencién con la que se solicita este detalle de

informacién colocando asf a cualquier servidor piblico en una situacion vulnerable.

Igualmente, el articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos nos dice que
todos tenemos derecho a un trabajo digno y socialmente dtil, asi como en la Le y Federal del Trabajo
en su articulo segundo retoma lo plasmado en la constitucién respecto a un trabajo digno o decente
mismo que lo define de la siguiente manera:

...Articulo 20.- Las normas del trabajo tienden a conseguir el equilibrio entre los factores de la

produccion y la justicia social, asf como propiciar el trabajo digno o decente en todas las relaciones /
laborales. /

Se entiende por trabajo digno o decente aquél en el que se respeta plenamente la dignidad humana

del trabajador; no existe discriminacién por origen étnico o nacional, género, edad, discapacidad,

condicion social, condiciones de salud, religién, condicién migratoria, opiniones, preferencias

sexuales o estado civil; se tiene acceso a la seguridad social y se percibe un salario remunerador; se

recibe capacitacion continua para el incremento de la productividad con beneficios compartidos, y se X
cuenta con condiciones optimas de seguridad e higiene para prevenir riesgos de trabajo.

El trabajo digno o decente también incluye el respeto irrestricto a los derechos colectivos de los
trabajadores, tales como la libertad de asociacién, autonomia, el derecho de huelga y de contratacion

colectiva...(sic)
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Por lo que, parte de respetar la dignidad y darle una seguridad laboral es proteger su bienestar ante
cualquier exposicion que represente un riesgo real, demostrable e identificable en perjuicio de su

persona teniendo un impacto directo en la vida, salud o seguridad personal.

En este orden de ideas se acreditan los elementos de la hipétesis normativa de reserva establecida
articulo 124 fraccién IV de la ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Chihuahua que dice:

...ARTICULO 124. Podr4 clasificarse como informacién reservada aquella cuya publicacion: ...
...IV. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica...(sic)

Es decir que con esto se pretende proteger la seguridad e integridad de las personas servidoras
publicas de este sujeto obligado, insistiendo en el hecho que al no saber a quién se le otorga la
informacién, esta puede alterar a personas o grupos con intenciones delictivas o bien a actuar en
contra de determinadas personas por el simple hecho de ostentar un cargo publico al servicio del
Estado.

Lo que genera una interrogante ante el caso que nos ocupa dado gue solo preguntan en especifico
por el C. HECTOR LUIS MEDINA LOPEZ, servidor publico sindicalizado de este Sujeto Obligado de
manera que este departamento considerando la inseguridad que se vive actualmente en el Estado

hacia los servidores

Puablicos, despierta la alerta de que representa un riesgo real, demostrable e identificable la situacion //
en la que se pone al C. HECTOR LUIS MEDINA LOPEZ, entonces, de realizarse la entrega de esta
informacion, se estd afectando su esfera personal exponiéndolo a una posible amenaza a su

seguridad.

En cuanto a la prueba de dafio, el riesgo en prejuicio que supone la divulgacion de la informacion E
solicitada es mayor que al interés publico de su publicidad, puesto que se potencializa un riesgo en
contra de los servidores ptblicos por las razones anteriormente expuestas, ademas la limitacién del
derecho a acceso a la informacion resulta proporcional, toda vez que representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar un probable prejuicio a la seguridad, vida y/o salud de los
trabajadores, respetando asi sus derechos fundamentales de tener un trabajo digno y socialmente

atil.
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Ahora es preciso sefialar que es necesario el clasificar la informacién con caracter de reservada,
fiando un plazo 5 afios apegéndose a lo establecido en el articulo 113 fraccién | de la Ley

Transparencia y Acceso a la Informacién Piablica del Estado de Chihuahua que dice:

ARTICULO 113. La informacién clasificada como reservada seré publica cuando:
I. Se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion.

Asi como en el Vigésimo Tercero y Trigésimo cuarto de los Lineamientos Generales en Materia de

Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas

Vigésimo tercero. Para clasificar la informacién como reservada, de conformidad con el articulo 113,
fraccién V de la Ley General, serd necesario acreditar un vinculo, entre una o varias personas fisicas
y la informacién que pueda poner en riesgo su vida, seguridad o salud; especificando cuéal de estos
bienes juridicos sera afectado, asi como el potencial dafio o riesgo que causaria su difusion.

.. Trigésimo cuarto. El periodo maximo por el que podria reservarse la informacién sera de cinco
afios. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que por primera vez el Comité de
Transparencia confirme la clasificacion respectiva.

Los titulares de las dreas deberan determinar que el plazo de reserva sea el estrictamente necesario
para proteger la informacién mientras subsistan las causas que dieron origen a la clasificacion,

salvaguardando el interés piiblico protegido...

Por lo que se solicita al Comité de Transparencia de este Sujeto Obligado que se confirme la siguiente /
determinacion, conforme lo establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos :

en su articulo 123, también en los articulos 113 fraccion I, 124 fraccion IV y 36 fraccién VIII Ley
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, igualmente en el articulo

113 fraccion V de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y en el Vigésimo

Tercero y Trigésimo cuarto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacién de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Pliblicas. ...(sic) X

CONSIDERANDOS

I. Que el Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver la determinacion de

Clasificacién de Informacion que, con base en las facultades y atribuciones, realicen los titulares de
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las areas de este Sujeto Obligado Secretaria de Educacién y Deporte, con el propésito de clasificar
la informacién solicitada como reservada de conformidad con los articulos 36 fraccion 1ll, VI 'y VIII

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua.

Il. Considerando que la Direccién de Administracion, de este Sujeto Obligado gestion6 debidamente
la solicitud de informacion, y que ha declarado la clasificacion de informacién como reservada
consistente en los registros de asistencia del C. HECTOR LUIS MEDINA LOPEZ , esto por un periodo
de 5 afios, o bien, una vez que se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion, por lo
que en cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Chihuahua, se realiza la solicitud al Comité de Transparencia de
este Sujeto Obligado para que emita el Acuerdo Clasificaciéon de Informaciéon como Reservada, y
de esta manera estar en posibilidad de dar respuesta a lo solicitado, con fundamento en el articulo

36 fracciones lll, VI y VIl de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Chihuahua.

Por lo anterior, este Comité de Transparencia del Sujeto Obligado Secretaria de Educacion y
Deporte, emite el presente Acuerdo de Clasificacion de Informacion como Reservada con base en /
el informe emitido por la Direccion de Administracién y los preceptos legales aplicables al caso

concreto.

Para estar en posibilidad de emitir el presente Acuerdo de Reserva, ha sido menester aplicar los
articulos 4 y 5 fraccion XX, 36 fracciones lll, VIl y VIII; 60, 113,119 ultimo parrafo, 120, 124 fraccién
IV, asi como en el articulo 125 todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica &
del Estado de Chihuahua, asi como los articulos 1 y 113 fracciones X de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, también en los articulos 6 y 123 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en el articulo segundo de la Ley Federal de
Trabajo igualmente en los numerales Cuarto, Quinto, Séptimo ultimo parrafo y Octavo ultimo parrafo,
igual que en el Vigésimo Séptimo Vigésimo Tercero y Trigésimo cuarto de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la

Elaboracion de Versiones Publicas, por lo que;
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RESUELVE

P RIME R O. Por las razones expuestas, en los antecedentes del numeral 2. y en el considerando
numero L. y Il. del presente escrito se CONFIRMA la clasificacion de informaciéon como reservada
consistente en los registros de asistencia del C. HECTOR LUIS MEDINA LOPEZ que se refiere la
informacion de la solicitud folio 080142325000017.

S E G UND O. Con fundamento en el articulo 38 fracciones Il, VI y VIl de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado, remitase esta Acta a la Unidad de Transparencia, a

fin de que lo haga del conocimiento del solicitante y el Organo Garante.

Asi lo resolvi6 y firma el Comité de Transparencia de la Secretaria de Educacion y Deporte del

Gobierno del Estado, a los trece dias del mes de febrero de dos mil veinticinco.

/ﬁ : '_ ?
DC&). FEDERICO ACEVEDO IC. JORE{BE%({U"_AR

MUNOZ LUJAN
PRESIDENTE SECRETARIO

MTRO. OSTA MORALE
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