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Registro del Seguimiento INCOMPLETO Presentados al Honorable Congreso del Estado PRERREPX010
i Segundo Trimestre del 2026
Enta Publico 507 - FONDO DE RETIRO PARA TRABAJADORES DEL SUBSISTEMA MAGISTERIO ESTATAL
Programa presupuestario 4RO03L4 - FONDO DE RETIRO PARA TRABAJADORES DEL SUBSISTEMA MAGISTERIO ESTATAL
3 Mﬂhlﬁm itk iy Accidn institucional orientada a contribuir al bienestar de los trabaj jubilados del gt estatal mediante el olorgamiento del fondo de retiro, coma apoyo o @ sus
Problema mmdrm " | 113650 - Los trabaj jubilados dol estatal carecen de la entrega de su fondo de retiro bipartita

POBLACIONES

REFERENCIA Los jubilados del gi estatal Los trabaj jubilados del gl estatal 500 264 236
NO AFECTADA Los jubilados del i estatal Los Jubilados del estatal 0 0 0
POTENCIAL (AFECTADA) Los jubilados del estatal Los trabaj jubilados dol g estatal 500 264 236
OBJETIVO sjacores jubilados del subsistama magisterio estatal Los rabajadores jubiladas del subsistema magisten eslatal 500 264 236
POSTERGADA Los Jubilados del estatal Los jubiladas del estatal 0 0 0
ATENDIDA Los jubilados del g estatal Los jubiladas dol ostatal 0 0 0

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Ejo Rector - Tema - Toma Transversal E504T4 - BUEN GOBIERNO, CERCANO Y CON INSTITUCIONES SOLIDAS - GESTION PARA RESULTADOS - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS
OBJETIVO DDOB - Promaver el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plena y productivo y el trabajo decente para todas
! ; Plan Naclonal de Desarrollo 2025-2030

ESTRATEGIA EG30101003002 - Promaver un sistema da ahoro para el retiro transparente, cuya normatividad priorice a las y los trabajadares.
OBJETIVO E£50401002 - Administrar de manera aficaz y eficiante los recursos financieros, humanos y bienes muebles o inmusbles del gobiemo.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

2,785,000.00 2,242,987.00

2 0.00 2

0
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Descripeién Origen Intsrrelaciones Porcentaje Autorizado Modlficado Gasto Varlacién
1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 4R003L4 - FONDO DE RETIRO PARA TRABAJADORES DEL 100.00% 2,785,000.00 2,785,000.00 2,242,987.00 542,013.00
FISCALES SUBSISTEMA MAGISTERIO ESTATAL
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(Accin instiucional orientada a coniribulr al bienestar
asus

i St
estatal mediante el olorgamiento del fondo de retiro, como apoyo

OBJETIVO

ATENDIDA

2,785,000.00

estatal con apoyo econdmico

_ Nombredel Indicador | ) 7 .  Descripeiénde la Formula ;
W Indics : s R TR Ee
ajan Mide el i de los mqus;uhmdoa del subsistema magisteno estatal qun Eﬂrabljadom Iulﬂndoe con benaficio econdmico -n-l-!\o-dudﬁrabclnm
jubilados del subsistema magisterio reciben apoyo econémico en el afio actual jubilados con econémico en el afio actual_1)-1)*100 Varlacién Porcentual Estratégico Eficacia Anual

TJBt - Trabajadores jub&adoe con banenclo econdmico en el afio actual

ACUMULADO

TJBt_1 - Trabajadores jubilados con beneficio econdmico an el afio anterior

CONSTANTE
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OBJETIVO

ATENDIDA

542,013.00
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magisterio estatal activo)*100

(Accion institucional ofientada a contribuir al bieneslar econémico de los Irabajadores Jubllados del subsisiema magisterio estatal mediants el olorgamiento del fondo de retiro, como apayo
asus 1
~ Nival EE : ek
PROPOSITO
Porcentaje de empleados del Mide el porcentaje de empleados del magisterio estatal que se jubilaron y obtuvieron su fondo de (Empleados de magisterio estatal jubilados y beneficiados/Empleados del
astatal retiro

EMEJB - Empleados de magisterio estatal jubilados y bansficiados

Uinea e

Empleados

ACUMULADO

EMEA - Empleados dal magi:

sterio estatal activo

CONSTANTE

12,582.00
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| Accion institucional orientada a contribuir al bienestar de los

jubilados del

Empleados del magisterio estatal activo 13,500.00
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Accion institucional orientada a contribuir al bienestar econdmico de los Iraba}adore‘liubllmoa del subsistema magistario estatal

mediante el olorgamiento del fondo de retiro, como apoyo Poblacién

OBJETIVO Los 264.00 236.00
ATENDIDA Los aj; 0.00 0.00 0.00
2,785,000.00 2,785,000.00 2,242,987.00 542,012.00
del Programa | Pariodo
Responsable del Programa —l

DY orenod

Lic. Denisse Al(nly Moreno Navarrete
Jefa del Departamento de Parsonal Magiste)

STADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAKUA
SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE
DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE PERSONAL - MAGISTERIO
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Accidn institucional orientada a contribuir al bl
asus

ar ocondmico 46 1os ra

bajadores jubiados dol

tatal mediante el

2,242,987.00

542,013.00

Responsable del Ente Plblico

Lic. Francisco Hug
rio de Edi

y

Davila




