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507 - FONDO DE RETIRO PARA TRABAJADORES DEL SUBSISTEMA MAGISTERIO ESTATAL
4R003L4 - FONDO DE RETIRO PARA TRABAJADORES DEL SUBSISTEMA MAGISTERIO ESTATAL

" Accion institucional orientada a contribuir al bienestar econdmico de los trabajadores jubilados del subsistema magisterio estatal mediante el otorgamiento del fondo de retiro, como apoyo complementario a sus
- | percepciones pensionarias

113650 - Los trabajadores jubilados del subsistema magisterio estatal carecen de la entrega de su fondo de retiro bipartita

ANALISIS DE POBLACIONES PARA LA FOCALIZACION DE LA POBLACION OBJETIVO

REFERENCIA  Los trabajadores jubilados del subsistema magisterio estatal : "Los trabajadores Jubilados el subsistema magisterio estatal

NO AFECTADA Los jadores jubil del subsistema magisterio estatal Los trabajadores jubilados del subsi: gisterio estatal 0 0 0
POTENCIAL (AFECTADA) Los trabajadores jubilados del subsistema magisterio estatal Los jadores | del magisterio estatal 500 264 236
OBJETIVO Los trabajadores jubilados del subsistema magisterio estatal Los trabajadores jubil del subsi magisterio estatal 500 264 236
POSTERGADA Los jadores dos del subsi 'a magisterio estatal Los trabajadores jubil del magisterio estatal 0 0 0

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
E504T4 - BUEN GOBIERNO, CERCANO Y CON INSTITUCIONES SOLIDAS - GESTION PARA RESULTADOS - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

OBJETIVO el arnpleno yprodu y el trabajo decente para todos
ESTRATEGIA
OBJETIVO

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
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1110199 ESTATAL 2,785,000.00
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FIN

Contribui

a fortals el bi 6mico de los it jt del subsist: isterio estatal medi; ol i

del fondo de retiro

muk.gm.m.a del T

j a magisterio eslatal ~ 2,785,000 Empleados ~ 500.00 Los trabajadores jubilados
reciben su fondo de retiro bipartita magisterio estatal
Cco1 Seguro de retiro otorgado. 2,785,000 Recursos 2,785,000.00 Trabaj Jjub del si de 236.00 264.00 500.00
‘magisterio
co101 Reduccién para la aportacion del fondo para el seguro de retiro. 2,785,000 Recursos 15,226.00
C0102 Validacion de antigliedad para definir el monto a pagar. 0 Validaciones 500.00
Total: 2,785,000

Responsable del Programa
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Lic. Denisse Arely Jomno Navarrete
Jefa del Departamento de Personal Magisterial
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