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Ente Publico : 107 - SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE
Programa presupuestario 2E225C1 - OPTIMIZACION DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS DE APOYO A LA EDUCACION
Definicion del Programa * . Servicios para oblener un documento oficial a la poblacion usuaria de tramites para reconocer el derecha a la educacién, de manera oportuna y eficaz
Problema que atiende el Programa . 109017 - Poblacion que realiza tramites en la Secretaria de Educacion y Deporte insatistecha por el servicio otorgado

POBLACIONES

Tipo. s ey s © Deseripcion _ 7y ; ! * Unidad do Wedida Poblacién : 7 Toal | Majers Hombras
REFERENCIA Poblacidn del Estado de Chihuahua Poblacion 3,903,129 1,932,341 1,970,788
NO AFECTADA Poblacidn que no esta en &l rango en edad Poblacian 1,315,830 663,088 652,742
POTENCIAL (AFECTADA) Pobiacidn de 16 a 65 afios Poblacion 2,587,299 1,279,599 1,307,700
OBJETIVO Apblacion gue reakiza tramtes ecucativos Poblacion 310,247 166,591 143,656
POSTERGADA Poblacién de 16 a 65 afios que no acude a realizar tramiles educalivos Poblacion 2,217,052 1,113,008 1,164,044
ATENDIDA Poblacién que realiza tramites educativos Poblacion 4,176 2,167 2,009

Eje Rector - Toma - Tama Transvarsal i E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

OBJETVO GDDA - C;rantimrdna educ}zc.iﬁn indus};:a, equ-lélwa y dé i;a\ida& ¥ prﬁmm}er opn}tun'\didas d aprén 'duranla‘a Ind:a lavida paré 1&0‘15- =
: M ot e R e (e o PanNecomideDesaolo - R e
TEMA E102 - Recuperar el eslado de derecho ' i A =
i e e e e R S e e e . PinEsttaldeDesamlonozatzr i
ORIETIVO : E10401001 - Ampliar la coberiura a nivel eslatal en matena educativa a7 55 ?
, , st R e  Programes doMedino Plazo 20222020 §
0BJETIVO PS05010001 - .Megum el acceso, permanencia y eg:'eso de los estudiantes de todos los niveles educativos para garantizar el derecho a la educacion.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

T e O R e e, e NSRS e
12,081,334.26 i ™ : 13,307,344.27

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total do ndicadores enolzia

15 13 2 2
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Clave

1110199
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1521699

RECURSOS DEL ESTADO
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Servicios para cblener un documento oficial a la poblacion usuaria de tramites para reconocar el derecha a la educacion, de manera oportuna y eficaz.
109017 - Poblacion que realiza tramites en la Secretaria de Educacian y Deporte insatistecha por el servicio olorgado

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Descripcion Origen 3 Intorrelaciones Porcentaje ; Autorizado
RECURSOS 2E225C1 - OPTIMIZACION DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS DE APOYO 6.82% 824,322.00
FISCALES ALA EDUCACION
FINANCIAMIENTO  2E225C1 - OPTIMIZACION DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS DE APOYO 0.00% 0.00
INTERNO ALAEDUCACION
RECURSQS 2E225C1 - OPTIMIZACION DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS DE APOYO 93.18% 11,257,012.26

FEDERALES ALAEDUCACION

Modificado
1,471,668.13

236,865.87

11,598,810.27

Gasto

1,471,666 13
236,865 87

11,598,810.27

Varicién
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107 - SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE

2E225C1 - OPTIMIZACION DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS DE APOYO A LA EDUCACION

Objetivos Indicador Linca Base Meta Avance Anual del Indicador Madio de
Nivel bre or T drmuia [ Variables do'a | : Lograd | s Supusstos
1 Nombra del Indicador Método do ipo I Dimensién Férmula / Variables de |a Unidad de ; Valor o Avance | Acum,
Roforoncia | ResumenNamatio. | pyoscinign dol indicador | Cileulo | Frocusnciaffraysetoria Férmula Clasificacién| “ytogida Yae ] s e Nater Faprog: Mot | acumulads | Acum. |vs.Linea

FIN Contribuir a ampliar la Porcentaje de tramitesy  PORCENTAJE  Estralégico (NSCPMUNS)" 100 DOCUMENTO INTERNO-  La poblacion que acude a
cabertura anivel estalalen  servicios que mejoran la Eficacia REGISTRO INTERNO tramites y servicios a los
materia educativa mediante la atencién del usuario Anual NSCPMI = Numero de senics ACUMULADO  Senvicia 500 100,00 600 10000 000 000 000 Registro intema del Direccién  Departamentas de
simplificacion y modemizacion ASCENDENTE S e s 8 de Profesianes, Departamento ~ Cerificacion, incorporacion
de los servicios académico  De los procesos de Iramites. = de Certificacion, incorporacién y y control escolar,
administrativos qua mejoran la servicios educalivos, asta ! HSie Hineas da sarvidos CONSTANTE:  Senvco 5 L Ll control escolar y Vinculacién  vinculacion sectorial y
atencién a la pablacién indicador mostrara el nimero seclorial y capacitacion para el capacilacion para el rabajo

de procesos mejorados, frabajo. Depariamento de se va satisfecha con el
actualizados para Programacin y Presupuesio  servicio proporcionado
simpificarlos y modemizar el ANUAL-—
servicio se consideran los
tramites de la Direccion de
Profesiones, Departamenta
de Cedificacion,
incorporacién y control
escolar, Vinculacion seclonial
y capacilacion para el trabajo.
Justificacion: Debido a la insuficiencia de recursos este ano no se mejoras en los p
Ob: i Debido a la insuficiencia de recursos este afio no se realizaron mejoras en los procesos,

PROPOSITO  La poblacién usuaria de Porcentaje de poblacion ~ PORCENTAJE  Estratégico (PUTYSESI /PUTYSEE )*100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacion que requiere
tramites y servicios académico usuaria de tramites y Eficacia Registro Intemo realizar algin tramite
administrativos tienenuna  servicios educativos Anual PUTYSESL = Poblacién usuaia ACUMULADO  Pobiacion 520000 10766 535600 10899 417600 8438 7833 Direccién de Profesiones, educativo asiste con los
buena percepcion de la tisfechy ASCENDENTE de “"‘m;m D de Certificacion, req necesarios.
atencién recibida = incorporacidn y control escolar

De la poblacién usuaria de ::Jg's“ﬁ; ;;ngm usuana CONSTANTE  Poblacion 483000 4,914.00 4914.00 y vinculacien seclorialy

los tramites y servicios que encuesiados capacitacion para el trabajo.
contesta la encuesta de Departamento de Programacion
satisfaccion, este indicador y Presupuesto

mostrard el porcentaje de la ANUAL—

poblacion usuaria de los
tramiles que responden estar
salisfechos con el servicio
proporcionado; se considera
los ramites y servicios de la
Direccitn de Profesiones,
Departamento de
Cerfificacion, incorporacién y
control escolar y vinculacion
seclorial y capacitacion para
el trabajo,
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107 - SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE
2E225C1 - OPTIMIZACION DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS DE APOYO A LA EDUCACION
Objetivos Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
3 % Avance| - Supurstos
Nivel / . el Nombra del Indicador | Método do Tipo / Dimensién / Férmula / Variables de la Unidad de : Valor Logrado Avance | Acum. Verificacian
R Descripcidn dol Indicador |~ Célculo | FrocusnclalTrayactoria Férmula Clasificacidnf  * yodign Viorimcint -2 | L Base ValorReprog. - | Meta | ycumuiado | Acum. |vs.Linea
Base
Justificacion:
Observaciones:
COMPONENTE Servicios de profesk P je de eg PORCENTAJE  Gestion (E_RPE/TE}"100 DOCUMENTO INTERNO- Los recién egresados de
cot otorgados con servicios Eficacia - Registro Intema educacion superior acuden
profesionistas emitidos Semestral E_RPE = Egresados con reqislto ACUMULADO  Egresados 5.20000 226 533600 2272 1020400 4387 19618 Direccion de profesionesOficina a realizar el ramite para la
ASCENDENTE 44 Profasioriniaa Emibdy ; delC. Director Estatal de cédula profesional,
Del total de egresados de TE = Tolal de Egresades CONSTANTE  Egresados 23,364.00 23,574.00 23571400 Profesiones
educacion superior en el afio SEMESTRAL---
actual, esle indicador
mostrara que porcenlaje de
egresados de educacion
suparior con fegistro de
profesionistas emitido, se
consideran las instituciones
pliblicas y privadas de
madalidad escolanzada y
mixta.
Justificacion:
Observaciones: Algunos de los tramites de registros de titulos para obtener la cedula estatal y autorizaciones no existen nimeras de cedula a razén de que los usuarios realizaron sus estudios en Instituciones Educativas de otro estado por lo que se recibe la solicitud y se queda en espera para la validacio de los d por las.
Instituci asl como las izaciones, la solicitud se recibe y queda en espera para la validaci diente de los d
ACTIVIDAD  Elaboracion de registros de  Porcentaje de registros de PORCENTAJE  Geslion (RTPCEEURTPCEEL)*100 DOCUMENTO INTERNOD- Los egresadas de
co1n1 litulos profesionales titulos profesionales para la Eficacia Registro Intemo educacidn superior oblienen
expedicion da la cédula Semestral RTPCEE! = Registros da tilWlas  ACUMULADO  Registms 5,200.00 100.00 535600 100.00 6,353.00 100,00 10000 pirpccion de profesiones su tilulo para acudir con
estatal elaborados ASCENDENTE e m o SEMESTRAL-— {odos las requisitos para
O i it i RTPCEE! = Regisiros ds fdos  CONSTANTE  Registros 700000 535600 535600 Oplangt 8 LoRca Salatal.
reg de prolesionisias can cédula
profesionales programados eslatal programada en e afo
para el afo actual, este
indicador mostrara el
porcentaje de registros de
titulos profesionales con
cédula elaborada
Justificacién: No se cumplid la meta por periodo vacacional.
Observaciones: Algunos de los tramites de registros de titulos para obtener la cedula estatal no existan nimeros de cedula a razén de que los usuarios realizaron sus estudios en Instituciones Educativas de otro estado por lo que se recibe la solicitud y se queda en espera para la validacion diente de los d por las Instituciones Educativas

Relacionadas.
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Cierre Anual 2024 i
107 - SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE
2E225C1 - OPTIMIZACION DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS DE APOYQ A LA EDUCACION
Objetivos Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Modio da
Nivel ! sy Verificacidn Supusstes
i Nombre del Indicador | Método de Tipo / Dimensidn | Férmula / Variables de la Unidad de S Valor Logrado Avance | Acum.
Referancia | RosumsnNaraio | oo iriocisn dotindicador | Caleulo | FrocusneiaTrayacioria Fémula Clasileacien) i Moot ks afor Raprag. Mot | cumulado vs. Linea
; Base -
ACTIVIDAD  Autorizacion para la emision  Porcenlaje de permisos  PORCENTAJE  Geslion (TPTSTPAAITPTSTPPAA)' 100 DOCUMENTO INTERNO- Los profesionistas sin titulo
cotoz de parmisos sin titulo para provisionales para ejercer Eficacia REGISTRO INTERNO acuden por un permisa
ejercer temporalmente la sin titulo profesianal Semestral TPTSTPAA = Total de permisos  ACUMULADO - Permisas 150000 10000 154500 10000 1580 9690 990 Direccién de prolesiones lemporal para ejercer la
profesién ASCENDENTE SV LA Honsind SEMESTRAL— profasién.
gel '“Eﬂg st TPTSTPPAA=Tolal parmisos  CONSTANTE  Permisos 150000 154500 154500
p;E:Mai prngf:mados temporales sin titulo profesional
i I
para autorizar en el afio; esls mm ol il
indicador mostrara el
porcentaje da permisos
Iemporales autorizados sin
titulo profesional en el afio
Justificacién: No se cumplio la meta por periodo vacacional,
Observaciones: Algunos de los tramites de autorizaciones se le asigno nimeros de registro a razon de que la solicitud re recibe y la autorizacion queda en espera para la p de los d
ACTIVIDAD  Supervision de profesionistas Porcentaje de centros de  PORCENTAJE  Gestion (CTSNC/CTS)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los profesionistas
co103 en centros de trabajo trabajo supervisados que Eficacia Registro Intemo accesibles en el momento
incumplen con la Semestral CTSNC = Cenlros de trabajo ~ ACUMULADO  Centras 1,800 00 7500 185400 7500 240500 97.29 12972 Direceién de profesiones que realizan [ supervision
nomatividad ASCENDENTE ENEAE 190 10 0 mpen SEMESTRAL-—
CTS = Centros de Trabajo CONSTANTE  Centros 2.400.00 247200 247200
Del total de centros de Supanisdes
trabajo de profesionistas
suparvisados, esle indicador
mostrara en porcentaje de los
centros de trabajo de
profesionistas que incumplen
con la norma.
Justificacion:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Supervision a Colegio de P je de colegios de  PORCENTAJE  Gestlion (CPSNA/CPE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los colegios realizan la
co104 Profesionistas profesionistas no activos Eficacia Registro intemo actualizacion del gjercicio
supervisados Samestral CPSNA = Colegios de ACUMULADO  Colegio de 65.00 100,00 20000 30303 44To0 67727 671121 Dirgccion de profesiones profesional vigente
ASCENDENTE Kiistnies o o Fomtnieiak SEMESTRAL—
Del nimero de Colegios de pan Z
olesionisias exiclanias: CPE = Colegios de CONSTANTE  Colegio d_a 6500 66.00 66,00
:sle Indicador mostraré F:I prolesionistas en existencia profesionislas
porcentaje de Colegios de
profesionistas no activos que

Son supervisados por la
Direceidn de profesiones.
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solcitados de instituciones de
educacion superior, esle
indicador mugstra el
porcentaje de cerificados
validado a instituciones de
educacion superior,

de instituciones de educacion
Superior.

Clerre Anual 2024 il
| 107 - SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE
2E225C1 - OPTIMIZACION DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS DE APOYO A LA EDUCACION
Objetivos Indicador Linea Basa Meta Avance Anual del Indicador Medio de
A % Avance i = Su
Nivel / - A Nombre del Indicador / Método do Tipa / Dimansidn / Férmula / Variables de la Unidad de i Valor Logrado Avance | Acum. cacion gesion
Refi Descripein defindicador | Célewlo | ‘FrocusncialTrayectoria Fémula Cltaflcacitnl. - uoaiaals | VAl ity i Yoo Kipeog, Wt | Chcumuiads | Acum. |vs.Linsa
Justificacion: Se sobre paso la meta a razon de que se realizaron actividades con los Colegios de Profesionistas que participaron en la Feria de Servicios.
Observaciones: Se realizaron 14 actividades en 37 diferentes Colegios de Profesionistas.
COMPONENTE Servicio para el tramite de Porcentaje de documentos PCRCENTAJE  Estratégico (DOETDOS)* 100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacion solicita el
coz2 documentos oficiales de oficiales con servicios de Eficacia ) REGISTRO INTERNO duplicado de los
control escolar entregados  control escolar entregados Semesral DOE = Documento oficial ACUMULADO  Documentos 547300 100.00 726000 100,00 1076500 14787 W8T pepartamento de certificacién e documentos aficial de
ASCENDENTE Snkogada incorporacidn control escolar,
De los documentos oficiales TDOS = Total da documentos ~ CONSTANTE  Documentos 5473.00 7,260.00 7.280.00 SEMESTRAL -
solcitados con servicios de oiciaes sofcados
controf escolar, este indicador
mastrara el porcentaje de
documentos oficiales con
servicios de control escolar
entreqados.
Justificacién:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Emisidn de luci de P jo de luci PORCENTAJE  Geslién (REYRE/REYRS)"100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacién acude a
Cco201 ivalencias y r de equivalencias y Eficacia Registro Intemo realizar el Irdmile para
de estudio revalidaciones emitidas Semastral REYRE = Resoluciones de ACUMULADO  Resoluciones 1,000.00 10000 400000 33333 312700 26058 26058 Departamento de certificacién, - solicitar una equivalencia y
ASCENDENTE :md' L incorporacién y control escalar  revalidacion de estudios.
Del total de resoluciones de . Semestral-—
3 G REYRS = Resoluciones de CONSTANTE  Resolucionas 1,000.00 1,200.00 1,200.00
eqn_mlencla y revalidaciones aquivalentias y ravaidaciones
soliciladas, esle indicador soliciladas
mastrara el porcentaje de
resoluciones de equivalencia
y revalidaciones emitidas
Justificacion:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Validacion de certificados 3 Porcentaje de certificados a PORCENTAJE  Gestion (CVIESICSIES)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Se certifica adecuadamente
€0202 Instituci de Educacié instituci do Eficacia Registro Intemo a las instituciones de
Superior superior validados Semestral CVIES = Certificados validados  ACUMULADO  Certficados 441200 100.00 450000 7500 5847.00 9745 9745 part to de carlificacio d in superior.
ASCENDENTE e el incorporacien y conlrol escolar
Daliots da corticados CSIES = Cartfcados solclados CONSTANTE  Cenicados 441200 500000 600000 Saesirat-



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS CIERRE ANUAL

Pdgina 7 de 10
Fecha de Impresion 18/02/2025 09:15:52 . m

Cierre Anual 2024 i
! 107 - SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE
E 2E225C1 - OPTIMIZACION DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS DE APOYO A LA EDUCACION
| A ;
i Objetivos. Indicador Linca Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
| % Avance e i
Nivel / Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensién / Férmula / Variables de a Unidad de Valor Logrado Avance. | Acum. icaciin fmew
' Roforoncia | ResumenNamativo | posoriciin delindicader | Calculo | FrecusncialTrayscoria Fémla Claslficacién) -~y iga WAL S edialiG ] Mela | ncumuisda | Acum. |vs,Linea
Base
Justificacion:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacion de registro de Porcentaje de registros de  PORCENTAJE  Gestion (TRR_IIP/TRS_lIP) 100 DOCUMENTG INTERNO- Las instituciones
€0203 incorporacion a Instituciones  incarporacion a Eficacia Registro Intemo particulares cumplen con
particulares instituciones particulares Semestral TRRIP = Tolal de regisiros  ACUMULADO  Regisiros 61.00 100.00 6000 10000 46800  760.00 78000 pepartamento de certificacion y los requisitos para el
realizado DESCENDENTE roakados par a incorporacin control escolar regisira de incorporacion.
de instituciones pariiculares Samestral—
Del total de iros TRS_IIP = Tolal de registras CONSTANTE  Registros 61.00 £0.00 60.00
ma: do rege soliciados para la incorporacion
solictados para la de instiluciones particulares
incorporacion de instituciones
particulares, esle indicador
maslrara el porcentaje de los
registros realizados para la
incorporacion de instituciones
particulares a la Secretaria
de Educacién y Deporte
Justificacion:
Observaciones: El alto incremento de la meta se debe a la necesidad de renovar los RVOES de diversas instituciones ya incorporadas, lo que supero la meta inicialmante programada cabe destacar que en el 2025 sa retomaran las metas originales.
COMPONENTE Servicios de P je de evaluac PORCENTAJE  Gestion (EOECL/ESECL)"100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacidn que cuenta
co3 indares de comp de esta de Eficacia ) Registro Intemo con habilidades acude ala
laboral otorgados compelencia laboral Mensual EOECL = Evaluaciones. CONSTANTE  Evaluaciones 50.00 100.00 5000 10000 6200 12400 12400 papadamento de Vinculacian y Secretaria realizar el
otorgados REGULAR CONSTANTE  ©0"8adas en estindares da capacilacion para el trabjo tramiles
mm;x-le_nul taboral Mensual-— con los requisita
Del lotal de evaluaciones Eosﬁif‘id;:vaiuawes CONSTANTE  Evaluaciones 5000 5000 5000 NECaSarios.
. en estandares de
solicitadas en estandares de competencia laboral

compelencia laboral, este
indicador mostrara el
porcentaje de las
evaluaciones realizadas en
estandares de compelencia
laboral

Justificacion: DEBIDO A LA EXTINCION ANTICIPADA DE LA ENTIDAD, NO SE LLEVO A CABO NINGUNA CAPACITACION NI CERTIFICACION

Observaciones:
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107 - SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE

2E225C1 - OPTIMIZACION DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS DE APOYO A LA EDUCACION

Objetivos Indicador Linea Base Meta Avance Anual dal Indicador Medio do
% Avance s Supuestos
Nivel / Mg Nombre del Indicador | Método de Tipo ! Dimensidn / Férmula  Variables do la Unidad de . Valor Logrado Avance | Acum. icacion
Ref Descripcién dol Indicador | Caleulo | FrocuenciaTrayoctoria Férmula Clasificacion| . “yiogigy Valochniclal sk e Valos Reprog Mot | Cacumuiado | Acum. |vs.Linea
: Basa |
ACTIVIDAD  Acreditacién de centros. Porcentaje de Centros PORCENTAJE  Gestion (CEA/CES)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Las instifuciones
Co3ot evaluadores Evaluadores acreditados Eficacia Registro Intemo evaluadores
Mensual CEA = Cenlros de evaluacion ~ CONSTANTE  Ceniras 2700 100,00 2700 100.00 000 0.00 000 p, d lacion y 1le se estan
Del tolal de centros de REGULAR CONSTANTE ~ 2rediadas capacitacion para el frabajo  actualizando y solicitan la
evaluacion que solicitan la CES = Cenlros de evaluacion ~ CONSTANTE  Cantras 2100 2700 2700 Mansual-—- acreditacion,
acrediacion como ta, este SNeins
indicador mostrara el
porcentaje de cenlros de
evaluacion acredilados, se
consideran las acredilaciones
a nuevos cenlros y los que
solicilan la reacreditacion
Justificacién; CENTRO ACREDITADO POR CENTRO SOLICITADO,
Observaciones:
ACTIVIDAD  Implementacion de Porcentaje de PORCENTAJE  Gestion (CECLICECLP)' 100 DOCUMENTO INTERNO- Se realizan las
co302 pacitaciones de i Eficacia Registro Intemo capacitaciones da de
de compelencia laboral estindares de competencia Mensual CECLI = Capacitacionesde  CONSTANTE  Capacitaciones 2400 100.00 2400 10000 4700 19583 19581 de Vinculacidn y ia laboral,
: astandares de compatencia 2
laboral implementadas REGULAR CONSTANTE {abovel implementacas :;):;:‘.:fn para ¢l trabajo
CECLP = Capacitaciones de ~ CONSTANTE  Capactaciones 2400 2400 2400

Del total de capacitaciones
de eslandares de
compatencia laboral
programadas, este indicadar
mostrara el porcentaje de
capacitaciones de estandares
de competencia laboral
implementadas

Justificacion: DEBIDO A LA EXTINCION ANTICIPADA DE LA ENTIDAD NO TUVIMOS NINGUNA CAPACITACION.

Observaciones: El i

en la meta a pri

ipios y

de afio fue por que se atendid el prog;

eslandares de compatencia
laboral programadas

de Fortal

de la SEyD con capacitaciones extras.




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS CIERRE ANUAL

Pigina 8 de 10
Facha de Impresion 180212025 09:15:52 2. m

Cierre Anual 2024 PRBRREPX012
‘L 107 - SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE
i 2E225C1 - OPTIMIZACION DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS DE APOYO A LA EDUCACION
Objetivos Indicador Linca Base Meta Avance Anual del Indicador Medio do
f d T : iy Verificacidn Supuestos
Nivel Nonibre del Indicador/ |  Método do pa/Dimensién/ | Férmula | Variables de la Unidad do } | Valor Logrado Avance | Acum. cad
Rofuroncia | RosumenMamalive | poyincion dalindicador | Célculo | FrocuenclafTrayacloria Fémula Clasiieacion) o gida Teior puctl Lines siase Yalor Koo Mota | acumuads | Acum. |vs,Linea
¢ Bass
ACTIVIDAD  Realizacion de reuni de P je de i de PORCENTAJE  Gestion (RCVRURCVPY)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se realizan comisiones
€0303 comisién para la vinculacion  comision para la Eficacia . " Registro Intemo frecuentemente con los
ontra les diferanfes sectorss  ‘vincuaelén efilre lo Mensual i Lm:ﬂ»::::aleﬁmm CONSTANTE  Reuniones 300 100.00 300 10000 100 1B NU pep de Vinculacidny g Soctoris.
” para la wvir nire los ’ .
diferentes seclores REGULAR CONSTANTE Eiranaasacloies o sen Capacitacion para el trabajo
realizadas el afo Mensual—
i RCVP1 = Reuniones de comisiin CONSTANTE  Reunionas 300 300 300
Del total de reuniones de para {8 vinculacion entra o
comision para la vinculacion diferentes sectores programadas
entra los diferentes sectores en el afio.

programadas en el afio, esle
indicador mostrara el
porcentaje de reuniones de
comision para la vinculacion
enlra los diferentes sectores
realizadas
Justificacion: NO SE ASISTIO A NINGUNA REUNION DE TRABAJO DEBIDO AL PROCESO DE LA EXTINCION ANTICIPADA DE LA ENTIDAD.

Observaciones:

Observaciones Gan del Programa Presup an el Periodo

0203 El alto incremento de la meta se dabe a la necesidad de renovar los RVOES de diversas insttucianes ya incorparadas, lo que supero la mela micialmente programada cabe destacar que en el 2025 s relomaran las matas originales.
(0302 El incremento en la meta a principios y mediados de aia fue por que se atendio el prog de Fi ianal de la SEyD con iones exlras,

Responsable del P;

-R.H Sandra Elida Quintana Saenz

irectora Estatal de Profagiones

- Manuel G}emyﬂu/umde

Subsecretario de Educacion Media Superior y Superior
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Objetivas Indicador Linea Basa Meta Avance Anual del Indicador ediode
Nivel / Nombre del Indicador | | ~ Método de Tipo/Dimensién/ | Férmula/ Variables de la U % Avance, Verificaci Supuesios
- b o po rmula 4 nidad do : Valor Logrado Avance | Acum. acion
f Descripcion del Indicador |~ Cilculo | FrocuoncialTrayactoria Férmula Clsificacién) "y gy alor il Linea Base Valor Reprog. Meta | acumulado | Aeum. |vs.Linea
Basa

Responsable del




