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_ Fortalecer el desarrolio del personal docenle activo para lograr [a transformacion del modelo educativo, prionzando el interés de los estudiantes de educacion basica

109012 - Figuras educativas de basica con

POBLACIONES

REFERENGIA  Figurns educatvas de educacion basica Figaras sducativas ° 0
NO AFECTADA Figuras educativas de educacion basica de escuelas privadas Figuras educativas ' 3,385 o 0
POTENGIAL (AFECTADA} Figuras educativas de educacién basica de escuelas piblicas Figuras educativas 29177 0 0
OBJETINO Fig ducalivis de educacion basica de escueias piblicas Figuras educalivas 17,858 W ]
POSTERGADA Figuras educativas de educacién basica de escuelas piblicas que el programa no esia en posibilidad de atender Figuras educativas 11,521 0 0
ATENDIDA Figuras educativas de educacion basica de escuelas publicas Figuras educativas 11,521 6,567
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2E221C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE BASICA

Fortalecer el desarrollo del parsonal docente aclivo para lograr la del modelo educativo, ol interés de los esludiantes de educacidn basica.

109012 - Figuras ivas de on bésica con

Descripeién Origen : Interrelaciones Porcantaja Autorizado Modificado Gasto Varicién ;

RECURSOS DEL ESTADO i RECURSOS 2E221C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZAGION DE LA 18.73% 2.179,060.00 4,878,850 57 4.878.850.57 - 00
FISCALES FUNCION DOCENTE BASICA

FINANCIAMIENTO INTERNO FINANCIAMIENTO 2E221C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 0.00% 0.00 7704592 77.045.92 .00
INTERNO FUNCION DOCENTE BASICA

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 2E221C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 81.27% 9,457,707.08 10,212,882 67 10,212.882.67 00
FEDERALES FUNCION DOCENTE BASICA

REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA RECURSOS 2E221C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 0.00% ooo 14,138,614.00 9,340,633.37

FEDERALES FUNCION DOCENTE BASICA

| Totalds presupucsto 29,307,358
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Objativos Indicador Mata ‘Avancos dol Indicador g
Madio de
Verificacion ERmueste
Nival | Nombre del Indicador / Métoda de Tipo / Dimensién | Férmula [ Variables Clas! Unidad de Valor R Meta Valor Log. del Av. Trim. Valor Log. AV Aot
Descripcién del Indicador Calculo FrocusncialTrayectoria | da la Férmula iHanclo Medida 99009 Trimestre ‘| Acumulade Lt :
FIN ir a brindar je de de  PORCENTAJE  Estratégico (DEB_ES/DEB)"100 DOCUMENTO INTERNO-ragistro La figuras educativas acuden a las
educacién basica con grado Eficacia interno convocatorias de capacitacion que oferta la
el 2l siadtar du wducaston Anual DES_ES = Docontes  CONSTANTE Docenta 20.714.00 9125 2061000 9103 2964000 9103 Coordinacion Estatal de la Unidad del  Secrelaria de Educacidn Publica
Sistema Educativo mediante Superior terminada ASCENDENTE de educacion basica Sistemas para la Carrera de Maestros y
la profesionalizacién y con educacion Maestras Coordinacion Estatal
capacitacion de docentes de  Del total dn docentas de supsrioc tarminada USICAMM
aluEsoh BlaloR educacion basica, este DES = Docentes de  CONSTANTE Dacente 32,562.00 32,562.00 32,562.00 anual—
indicador mostrara el educacion basica
porcentaje de los docentes que
‘cuentan con el grado escolar de
educacion superior terminada;
sa& considera la licenciatura y
posqgrado: |a maestria y
doctarado
Justificacion Trimestral:
Obsarvaciones:
PROPOSITO Las figuras educativas de Porcentaje de figuras PORCENTAJE Estralégico (FEEBPA/FEEB)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Estadistica La figuras educalivas acuden a las
educativas de educacién Eficacia para PBR 2024 convocalonas de capacitacién que oferta la
::“;,:ﬂ;’:‘:‘_"; okt o e ey oy FEEBPA=figuras  CONSTANTE Docente 11,521.00 3538 1152100 3538 1152100 3538 Deparimento do Programacidn y Socrataria de Educacion Poblica
actualizacién y capacitacién Programas de actualizacién y ASCENDENTE educativas de Praupuesto
capacitacion; se considera ‘ducacion basica Anual-—-
las figuras educativas del actualizadas y
subsistema estatal capacitadas
FEEB = figuras. CONSTANTE Docente 32,562.00 32,562.00 32.562.00
Del total de figuras educativas educativas de
de educacion basica, este educacion bisica
indicador mostrard el
porcantaje de las figuras
educativas de educacion basica
que se inscriben a programas
de actualizacidn y capacitacion,
0 comprenda como figuras
educativas a los docentes,
directivos, suparvisores, jafes
de ensefianza y asasores
técnico pedagégicos. Se uliliza
wunidad de medida docenle por
no estar figura educativa
Justificacién Trimostral:

Observaciones:
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Objetivos Indicador Mata Avances dol Indicador
Medio de Su
Nivel | Nombre del indicador / Método do Tipo /Dimension | | Férmula/ Variables Unidad de Valor Log. del Valor Log, Verificacisn
Referancia Resumen Namative | poscripeion dol Indicador | Caloulo | FrocuencialTrayectoria | de la Férmula Sheticeicn Medida (Reeiisny Mt Trimestra | AY-TI™: | pcumuiado | AV Acu-
COMPONENTE Servicios del sistema de Porcentaje de figuras PORCENTAJE gmcj" (FEAPAPRIFEPPAPR)™100 DOCUMENTO INTERNO-Estadistica  La Secretaria de Educacion Publica emite los
carrora para las figuras educativas atendidas en el ficacia para PBR 2024 listados de plazas vacantes
m,u““:.! ltlnﬂ]gnl proceso de saleccion para la Mensual FEAPAPR = figuras  CONSTANTE Figuras educativas 14,789.00 5164 14,277.00 4985 14,277.00 49.85 Dy de Progs y Las di g . criterios, y
admisién, promocién y REGULAR CONSTANTE  @ducativas atendidas Preupuesto lineamiantos son publicadas en tiempo y forma
reconocimiento en el proceso de Mensual-— por la Secrelaria de Educacion Publica
seleccion para la
Del 1otal de figuras educalivas admisién, promocion
programadas en el proceso de y reconocimienta
seleccion para la admision, este FEPPAPR = figuras  CONSTANTE Figuras educativas 28,640.00 28,640 00 28.640.00
indicador mastraré el educativas
porcentaje de figuras programadas en el
aducativas alendidas en el proceso de seleccidn
proceso de admision, se para la admisian,
comprende como figuras promocion y
educativas a los docentes, reconacimiento
directivos, supervisores, jefes
de ensefianza y asesores
lécnico pedagogicos
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
Q:E\:IDAD Realizaclén del proceso de  Porcentaje de 0Iaum = PORCENTAJE fE-'v'?f-l'ﬂn (FEAPAPR/FEPPAPR)100 DOCUMENTO INTERNO-Estadistica  La Secretaria de Educacién Publica emita los
i6n para la admisié ducativas en el proceso do cacia para PBR 2024 listados de plazas vacantes
servicios :liblicu escolar,  seleccién para la admisién en Mensual FEAPAPR = figures  CONSTANTE Figures educalives 5,800.00 vl 5,042.00 5176 5.042.00 51.76 Departamenta de Programacion y Las uisposisg:ea. criterios, indicadores y
educacién bisica REGULAR CONSTANTE  educalivas alendidas Preupuesto lineamientos son publicados en tiempo y forma
n el proceso de Mensual-— por la Secretaria de Educacian Piblica
Del tolal de figuras educalivas seleccian para la
programadas en el proceso de admision
seleccion para la admision, este FEPPAPR = figuras  CONSTANTE Figuras educativas 9,742.00 9,742.00 074200
Indicadar mastrara el educalivas
porcentaje de figuras programadas en el
educativas atendidas en el procaso de seleccidn

Justificacién Trimestral:

Observaciones:

praceso de admision; sa
comprende como figuras
educativas a los docentes,
direclivos, suparvisores, jefes
de ensefanza y asesores
tlécnico padagogicos

para la admision
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Obsarvaciones:

Objotivos Indicador Mata Avancaes del Indicador
- o —
Nivel / Nombre del Indicador / Método do Tipo / Dimension / Férmula / Variables Unidad do Valor del Valor g
Reforaneia ipcion dol Calculo | FrecusnciafTrayactoria l do la Formula o Medida Valar Raprig M Trimonire | Aw-Trim. | MO0, | Av.Acu.
ACTIVIDAD  Realizacién del proceso de  Porcantaje dnnlgurn PORCENTAJE g;s."d" (FEAPAPRIFEPPAPR}"100 DOCUMENTO INTERNO-Estadistica  La Secretaria de Educacion
coto2 o ala i6 en el proceso de ciencia ra PBR 2024 Publica emite los listados de
al sorvicios publico ascolar, Seloccién para la promocion Semestral FEAPAPR = figuras CONSTANTE Figuras educativas 3,000.00 19.41 5,042.00 3263 5,042.00 3263 S':,,,a,‘mm..u de Programacion y plazas vacantas.
en educacién basica ASCENDENTE educativas atendidas Preupuesto Las disposiciones, crilerios,
on el proceso do Semastral--— indicadores y lineamientas son
Del total de figuras educativas seleccion para la publicados en tiempo y forma
programacdas en el proceso de promocion por la Secretaria de Educacion
seleccién para la promocion, FEPPAPR = figuras  CONSTANTE Figuras educativas 15,454.00 15,454 00 15,454.00 Publica
este indicador mostrara el educativas
porcentaje da figuras programadas en el
educativas atendidas en el proceso de seleccidn
proceso de promocion; se para la promocion
comprende coma figuras
educativas a los docentas,
directivos, supervisares, jefes
de ensenanza y asesores
téenico pedagogicos
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacién del proceso de  Porcentaje de figuras PORCENTAJE g;ﬂﬁﬁ" (FEAPAPRIFEPPAPR)"100 DOCUMENTO INTERNO. La de Edi
educativas en al proceso de icacia 4 I
o1y SURCEUN PN 1A il Mensual FEAPAPR = figuras  CONSTANTE Figuras educativas 265.00 769 5000 1016 350,00 10.16 E’.:’:,’,"ﬁ.’f,,.’.ﬁzm Programacion y p“uu;".;':,f hatdon s
publico escolar. reconocimiento en educacién REGULAR CONSTANTE  educativas atendidas Praupueslo Las disposiciones, crilerios,
bislca enel proceso de Mansual-— indicadores y lineamienlos son
seleccion para ef publicados en tiempa y forma
Del tolal de figuras educativas reconocimiento por la Secretaria de Educacion
programadas en el proceso de FEPPAPR = figuras  CONSTANTE Figuras educativas 3,444 00 3,444.00 3,444.00 Publica
seleccion para el aducalivas
reconocimiento, este indicador programadas en el
mastrara el porcentaje de proceso de seleccion
figuras educativas alendidas en para el
ol proceso de reconocimiento; reconacimienta
se comprende coma figuras
educativas a los docentes,
directivos, suparvisores, jefes
de ensefianza y asesores
técnico padagogicos
Justificacién Trimestral:
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Objotivos Indicador Mata Avances del Indicador
Madio do s 1o
Nivel / Nombre del Indicador / Mitodo do Tipo / Dimensién | | Férmula / Variables Unidad do Valer Log. del - Valor Log. Vatifiaacidn i
Dascripeién dol Caleulo | Fracus do (n Férmula i noadan Madida st Renlus o2 Trimestra | AT | pcumuiado | AV Act.
COMPONENTE  Asistencia al personal Porcentaje de docentes PORCENTAJE (E;ﬁczmnn (DEBPRyL/DEPPRyL)"100 DOCUMENTO INTERNO-Estadistica  Los docentes cumplen con los requisitos para
tegi cacia ra PBR 2024 ser reconocidos y capacitados
Socaalsnon Pame aara'el ¥ e DEBPRyL = Docentes CONSTANTE Docente 305.00 88.92 000 000 305.00 Daparimunts s Prograiaiitiy e
otargada liderazgo REGULAR CONSTANTE  de educacion basica Presupuesto
beneficiadas con con Mensual—
Del total de docentes de eslralegias para el
educacion basica programados reconocimiento y
can esirategias para el lidarazga
reconocimiento y liderazgo, DEPPRyL = Docentes CONSTANTE Docente 343.00 343,00 343.00
este indicador mostrara el de educacion basica
porcentaje de los docentes programadas con
beneficiados con con astrateqias para el
estralegias para el reconocimianto y
reconocimiento y fiderazgo liderazgo
Justificaclén Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Valoraclén a la do PORCENTAJE (E.‘vustvoﬂ (DEBR/DEBF)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Estadistica  El proveedor entreque en tiempo y forma los
co201 laboral de las docentes de  reconocidos por la ficacia para PBR 2024 reconocimientas
aducacién basica por afios  trayectoria laboral Mensual DEBR = Docentes de  CONSTANTE Docente 305.00 107.77 37900 13392 379.00  133.92 Deparimento do Programacion y
de sarvicio REGULAR CONSTANTE  educacion basica Preupuesto
Del total de docentas reconocido Mensual-—
focalizados para ser DEBF = Docentes de  CONSTANTE Docente 28300 26300 283.00
reconocidas por su lra educacion basica
laboral, esle indicadar mostrard focalizados
&l porcentaje de los docentes
de educacion bdsica que son
raconocidos por su trayectoria
labora, se consideran los
docentes en escuelas publicas
del estado y particulares
incorporadas al estado; se
consideran a figuras educativas
con 28, 30 o 40 anos de
servicio
Justificacién Trimastral: No se liene programado evento an el mes de diciembre
Observaciones:
ACTIVIDAD enla P de la PORGENTAJE Gestion (NIRUNIP1)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Estadistica  Los docantes realizan investigaciones
o202 ucaclén basica investigacién educativa de Eficacia para PBR 2024 educativas, que son entregadas en tiem,
b aducacién bisica realizada Mensual NIRt= Nimerode ~ CONSTANTE Investigacion 300 100,00 0.00 0.00 300 100.00 Doparimento de Programaciény il il oo
REGULAR CONSTANTE  Invesligaciones Preupuesio
Del nimero de investigaciones realizadas on el afio Mensual-—
programas enel aflo actual este actual
indicador mostrara el NIPt = Nomero de CONSTANTE Investigacion 3.00 300 3.00
porcentaje de investigaciones investigaciones
realizadas en el aflo actual programadas en el
afio actual

Justificacién Trimestral:

Observaciones:
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Objotivos Indicador Mata ! Avantes dal Indicador :
Medio do
Nival { Nombre del indicador / Método de Tipo  Dimensién | | Férmala/ Variables Unidad do Valor Log. del Valor Log. - Verificacin o
ipcién dol l Célculo | FrecuenciafTrayectoria | do la Formula Plesticaion Medida hE A L rd Trimoatra [ AV-TAM | acumuiade | AV-Acu
ACTIVIDAD  Capacitacién técnica Porcantaje de Asesores PORCENTAJE Gestion (ATPSE/ATPsN)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Estadistica Los asesores lécnicos pedagogicos acuden a
C0203 a =ios Técni Eficacia para PBR 2024 capacitarse
técnicos pedagagicos capacitados Mensual ATPsE= CONSTANTE Técnicos docentes 60.00 100.00 60.00 100.00 60.00 100.00 Deparimento de Programacion y
REGULAR CONSTANTE  AsesoresTécnicosPed Preupuesto
De los asesores técnicas anogicoscapacitados Mensual-—
pedagégicos programados en on el afio aclual
el afio actual, este indicador ATPsN = Asesores  CONSTANTE Téenicos dacentes 60 00 6000 60.00
maslrard el porcentaje de Tacnicas
lécnico pedagopicos Pedagdgicos
capacitados en el aflo actual programados en el
ano actual
Justificacién Trimestral: se cumplié con la meta establecida.
Observaciones:
COMPONENTE Sarvicios de formacion Porcentaje de servicios de  PORCENTAJE  Esiralégico (SFCI'SFCA)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Convenios  El recurso federal es ministrado al eslado en
co3 continua para personal formacién continua para Eficacia con verlientas de participacion tiempo y forma para realizar las acciones
“uutmpﬂp,,':,..m porsonal educativo tipo Semesiral SFCI = Servicios de  ACUMULADO Servicios 2000 100.00 2000  100.00 2000 100.00 (instancias Formadoras). eslablecidas en las Reglas de Operacion.
implementados basico REGULAR CONSTANTE  Formacitn Conlinua Coordinacion del Programa para el Los docentes registrados y autorizados por la
Impiamentados Desarrolio Profesional Docente Direccién General de Formacion Continua de la
Mide los servicios de formacion SFCA = Servicios do CONSTANTE Servicios. 20 00 20.00 20.00 Semastral--— Secralaria de Educacién Publica asisten a los
continua para el personal Formacion Continua cursos, lalleres, diplomados e intervenciones
educativa de tipo basico que se Aprobados formativas.
imparten a través de cursos,
lalleres, diplomados e
inlervenciones formalivas
implementados en el Estado da
Chihuahua, mismos que deben
ser aprobados en el Comite
Estatal de Formacign Continua
Justificacién Trimestral: Se llevaron a cabo 24 cursoes en mixtas, y virtual regiones del Estados, los cuales estuvieran a cargo de diversas instity tales como: , UACH, UACJ.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacién de sesi del do de  PORCENTAJE Gostidn (SCRISCP)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Minuta del La Direceion General de Formacion Continua
Co301 «comité para valorar los comité para valorar los Eficacia comité estatal de formacion continua de la Secretaria de Educacion Publica emite en
sarvicios de formacién servicios Semestral SCR = Sesiones de  ACUMULADO Sesiones. 2,00 100.00 0.00 0.00 200 100.00 Coordinacion del Programa para el tiempa los lineamientos
continua REGULAR CONSTANTE  Comilé Realizadas Desarrolio Profesional Docente
Mide el nimero de sesiones del SCP = Sesiones de  CONSTANTE Sesiones 2.00 200 2.00 Semastral-—

comilé para valorar los

sarvicios de formacion continua,

con respecto a las sesiones
planeadas an el Plan de trabajo
del Comiti

Justificacién Trimestral:

Obsarvacianes:

Comité Planeadas
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Objetivos Indicador Mata Avances del Indicador
-+ Medio de Biiiaetos
Nivel | Nombrs del Indicadar Método de Tipo { Dimensién | | Férmula f Variables Unidad de Valor Log. del | Valor Log. Verificaclén e
Rofsroncia Satian] Kanatie Descripeién dol Indicador | Caiculo | FrecuencialTrayoctoria | do I Férmula SapMoasion Medida NelprRwow: e Trimostra | AV-TIM | pcumuiada | AY:Acd-
ACTIVIDAD de los P de do  PORCENTAJE Gestion (CRICA)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo del  Las inslancias formadoras presentan
C0302 de i ] Eficacia 5 seguimiento financiero del p para la docente.
Semestral CR = Contralos. ACUMULADO Contratos 3.00 100.00 3.00 10000 3.00 100.00 para el desarrolic profesional docente  El recurso fedsral es ministrado al estado en

Mide el nimera de contratos en REGULAR CONSTANTE  Realizados Coordinacién del Programa para el tiempa y forma para realizar las acciones

la implementacion de los CA = Contralos CONSTANTE Contralos 300 300 3.00 Desarrallo Profesional Docenla establecidas en las Reglas de Operacién.

servicios da farmacion continua Aprobados Semostral--—

para al personal educativo de

Iw basico con respaclo a los

conlratos aprobados

Se firmaron con tres UACH, UACJ y ENSECH.
Obsaervaciones:
Observaciones Generales del Programa Presupuoestario on el Periodo
Responsable del Programa
\4 Q
Fd
Lic. Jorge Albarto Aguilar Lujan
cgymspr Tégnico
= /
. / o
P el %
Mtra. Marisela Espinoza Fernandez
Coordinaj

Directora de Educacioy Basica
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Objetivos Indicador Mata Avances del Indicador
Nival / Nombra del Indicador | Método de Tipo | Dimensién | Férmula / Variables Unidad de Valor Log. del Valor Log.
Reforoncia autinen herralig Deseripeién dol Indicador Calculo | FracuencialTrayoctoria |  de ta Férmula Simicanon Medida alar flepfog, ey Trimostra | AY-Trim- l Acumulado ! Avphow

Vi

Madio do
erificacion

Supusestos

Responsable del Enla Publi




