Acuerdo de Reserva a solicitud 073032016
Emitido por el Comité de Transparencia de
La Secretaria de Educacion y Deporte

Chihuahua, Chih., a diecisiete de octubre de dos mil dieciséis.

--—\istas las constancias emitidas por la Unidad de Transparencia y la Direccidn
Administrativa de este Sujeto Obligado en relacién a la solicitud con el folio numero
073032016 mediante la cual es requerido:

1. ¢Cuales cartas de asignacion de promocion para plazas con funciones de
supervision del nivel de primaria del subsistema estatal se emitieron por esta
Coordinacion a través de la Unidad de Promocion de CESPD en el mes de
agosto del 2016 en todo el Estado de Chihuahua?

2, ;De cuales zonas escolares se emitieron cartas de asignacion de promocion
para plazas con funciones de supervision de nivel de primaria del subsistema
estatal se emitieron por esta Coordinacién a través de la Unidad de Promocion
de CESPD en el mes de agosto del 2016 en todo el Estado de Chihuahua (hacer
una relacion)? (sic)

CONSIDERANDO

A. Que de las constancias anexas a la presente resolucion se desprende, que con
fecha once de octubre del presente afo, mediante via Infomex, fue recibida la solicitud
de Informacioén bajo el numero de folio 07303016 en la cual es requerida:

1. iCuales cartas de asignacion de promocién para plazas con funciones de
supervision del nivel de primaria del subsistema estatal se emitieron por esta
Coordinacion a través de la Unidad de Promocion de CESPD en el mes de
agosto del 2016 en todo el Estado de Chihuahua?

2. ¢De cuales zonas escolares se emitieron cartas de asignacion de promocion
para plazas con funciones de supervision de nivel de primaria del subsistema
estatal se emitieron por esta Coordinacion a través de la Unidad de Promocién
de CESPD en el mes de agosto del 2016 en todo el Estado de Chihuahua (hacer
una relacion)? (sic)

B. Una vez analizada la misma, |a Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado
turna mediante el oficio 90/2016 a la Direccion Administrativa, de este Sujeto Obligado,
a efecto de que dicha area, en base a sus facultades y competencia realizara una
busqueda exhaustiva de la informacién requerida para que posteriormente emitiera el
informe correspondiente.

C. En fecha diecisiete de octubre del presente afo, la Direccién Administrativa gira a la
Unidad de Transparencia de éste Sujeto Obligado el oficio DA/980/2016 en el cual
refiere lo siguiente:
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Lamento comunicarle que de momento no es posible proporcionar dicha
informacién por considerarla de caracter reservada, en apego a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, capitulo Il articulo 124,
fraccion Vil y X que a la letra sefiala: (sic)

Articulo 124. Podra clasificarse como informacién reservada aquella cuya publicacion:

’;"Il; Contenga opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del
proceso deliberativo de los servidores publicos, hasta en tanto no sea adoptada la
decision definitiva.

X. Vulnere la formacién y tramite de los expedientes judiciales o de los procedimientos
administrativos sequidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado.

Lo anterior, dado que la informacién solicitada forma parte de un proceso de
indole legal que no cuenta aun con resolucion final.

D. Con fecha trece de octubre del presente afio, la Direccion Administrativa, en
cumplimiento a lo sefialado por el articulo 60 de la Ley de la Materia, mediante el oficio
DA/984/2016, por conducto de la Unidad de Transparencia, somete ante este Comite,
la informacién contenida en la solicitud de informacién con folio 073022016, refiriendo
los motivos y el fundamento legal que motivan la causa que dan origen a la reserva de
dicha informacién, por tal motivo este Comité analiza y determina la Reserva, en base
a lo sefialado por los articulos 33 fraccién XI, 36 fraccion VIl y 60 de la Ley de
Transparencia que a la letra sefialan:

Articulo 5. Para los efectos de esta Ley se entendera por:
ﬁ:-lnfunnacién Reservada. La informacion restringida al acceso publico de manera
temporal.

Articulo 33. Los Sujetos Obligados, en el ambito de su competencia, deberan:

XI. Proteger y resguardar la informacién clasificada como reservada o confidencial.
Articulo 36. Compete al Comité de Transparencia:

VIIl. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion
del plazo de respuesta, clasificacion de la informacién y declaracion de inexistencia o
de incompetencia realicen los titulares de las areas de los Sujetos Obligados.

hrﬁﬁula 60. En caso de que los Sujetos obligados consideren que la informacion deba
ser clasificada, se sujetara a lo siguiente:

El area debera remitir la solicitud, asi como un escrito en el que funde y motive la
clasificacion al Comité de Transparencia, mismo que debera resolver para:

a) Confirmar la clasificacion

b) Modificar la clasificacion y otorgar total o parciaimente el acceso a la
informacion

¢) Revocar la clasificacion y conceder el acceso ala informacion.

El Comité de Transparencia podra tener acceso a la informacion que esté en poder del
area correspondiente, de la cual se haya solicitado su clasificacion,



La resolucién del Comité de Transparencia sera notificada al interesado en el plazo de
respuesta a la solicitud que establece el articulo 55 de la presente Ley.

Articulo 125. Las causales de reserva previstas en el articulo anterior se deberan
fundar y motivar, a través de la aplicacion de la prueba de dafio a la que se hace
referencia en el presente Titulo.

Una vez analizados los motivos y las razones emitidas por la Direccion Administrativa,
asl como los preceptos legales que refiere, es que se da origen a la Reserva de la
informacién contenida en la solicitud 07302016. Por lo que el Comité de Transparencia
emite |la siguiente:

RESOLUCION
Primero.- Es de confirmar lo requerido por la Direccién Administrativa en el sentido de
Reservar la informacion solicitada en el folio 073022016.

Segundo.- Se Reserva la informacién contenida en la solicitud de informacion numero
070232016, por las razones expuestas con anterioridad.

Tercero.- Se Reserva la informacién hasta en tanto concluya el proceso de revision y
analisis de la informacion solicitada.
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