Lic. Margarita Cald@a Téllez

50 afos

1989-2014
e Jardines de ninos:
“20 de Noviembre” 1217

“Carmen Meza de Hemandez” 1160

“Lic. Benito Juarez” 1026
“Revolucién” 1022

Experiencia profesional

Desempeno como docente base unitariay
directora encargada

2014 - 2017

e Jardines de ninos:
“Ruben Dario” 1355
“ Lic. Benito Juarez” 1026

e Inspeccion zona 45 de preescolar

e Jefatura de preescolar zona Norte del

Edo de Chih.

Incapacidad en la jefatura académica de
preescolar.

Desempeiio como directora técnica por ascenso
escalafonario, inspectora encargada y cubriendo

Logros / Hechos
Proyectos de lectura y
desempeiio académico,
Enfasis al trabajo con el
Programa de Valores, y
con padres de familia
involucrandolos en la

educacion de sus hijos,

Logros / Hechos
Enfasis en la
profesionalizacion
docente, con
acompafiamiento en
planes, proyectos,
evaluacion e impacto del
desempernio.




1986 PROFESOR EN EDUCACION PREESCOLAR
Cd. Judrez, Chih  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ (UAC3)

2004 LICENCIADO EN EDUCACION MEDIA (Area Espaiiol)
Cd. Judrez, Chili ESCUELA NORMAL SUPERIOR « PROFR. JOSE E. MEDRANO »
2013 LICENCIADO EN EDUCACION

Cd. Judrez, Chih UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (UPN)

2013 CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL EN EL ESTANDAR DE
“"PROMOCION DE LA LECTURA”

Cd. Juérez, Chii CONSEJO NACIONAL DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES (CONOCER)

f mrom E T | o
tras actividades

Promocion y gestion sin precedente en la ciudad de reubicacion de clave estatal y
federal del Jardin de Nifios “20 de Noviembre” 1217, evitando que se perdiera la
mencionada clave para la ciudad, posteriormente gestionando ante el Municipio
de Cd. Juarez la donacidén del predio para construir dicho preescolar, de igual
manera ante diversas instancias para las instalaciones requeridas.

Asistencia y participacion activa en diversos cursos y capacitaciones de indole
académico, profesionalizacion y mejora de la practica docente asi como de
desarrollo personal, actitudinal y de liderazgo.

Diseno e implementacién de proyectos educativos de impacto escolar con activa
participacion de la planta docente y padres de familia consolidando el trinomio de
la educacién: alumnos-padres-docentes.

Gestidon escolar y administrativa para las mejoras de la institucion con apoyos
gubernamentales y de la iniciativa privada.

Gestidn ante Fondo Unido para la instalacion de ludoteca y capacitacion como
ludotecarias, asi como disefo, elaboracion e implementacion del programa de
ludoteca para la comunidad escolar



