CONVENIC QUE CELEBRAN,POR UNA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO -
DE CHIHUAHUA, REPRESENTADGC POR EL C. GOBERNADOR CONSTITUCIO--
NAL, LICENCIADO OSCAR ORNELAS K.; POR EL C. SECRETARIO GEME--
RAL DE GOBIERNO, LICENCIADO ARMANDO ALMEIDA MARTINEZ; POR EL-
C. TESORERO GENERAL DEL ESTADO, LICENCIADO SAUL GONZALEZ HE--
RRERA Y POR EL C. OFICIAL MAYOR DE GOBIERNO, INGENTIERO VICTOR
M. MARTINEZ TESTA Y POR LA OTRA, EL SINDICATO NACIONAL DE ---
TRAEAJADORES DE LA EDUCACION, REPRESENTADO POR EL C. PROFR. -
Y DR. RAUL CHAPA VILLARREAL, SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLIC-
TOS DE NIVELES ESPECIALES DEL C.E.N. DEL S.N.T.E.; C. PROFR.-
GUERRERO CHAVEZ HERRERA, SECRETARIO GENERAL DE LA SECCION £2-
DEL PROPIO SINDICATO Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE EJECUTIVO--

SECCTONAL.
CONSIDERANDO

QUE EL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA EDUCA---
CION CONVINO CON EL COBIERNC FEDERAL INCREMENTOS DIRECTOS E -
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INDIRECTOS A LAS PERCEPCIONES SALARIALES,ASI COMO TAMBIEN UNA

SERIE DE PRESTACIONES, RECONOCIMIENTOS Y ESTIMULOS DE ORDEN -
ECONOMICO PARA TODOS SUS AGREMIADOS, LO CUAL VIENE A CONSTI - -
TUIR UN ESFUERZO MAS DEL REGIMEN FEDERAL POR PROTEGER EL IN--
GRESO DE LOS TRABAJADORES EDUCATIVOS AL SERVICIO DEL GOBIERNOC
DE LA REPUBLICA. EN MERITO A ELLO, EL GCBIERNO DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA, HA CONSIDERADO PROCEDENTE, PARA EFECTOS -DE NIVELA-
CION DE SUELDOS Y PRESTACIONES Y PARA HACER EXTENSIVA ESTA --
PROTECCION SALARIAL A SUS TRABAJADORES EDUCATIVOS; CELEBRAR -
EL, PRESENTE CONVENIO, COMO RESPUESTA AL PLANTEAMIENTC ECONCMI
CO PRESENTADA POR LA REPRESENTACION ESTATAL DE LA SECCION 42,-
AL TENOR DE LAS SIGUIENTES :

Paro uso cxclusivo de Asuntod Oficiales
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_PRIMERA. El Gobierno del Estado 1ncrementara en. - =isine
$4,089.00 (Cuatro mil ochenta y nueve pesos 00/100), M. N el
sueldo base a los Maestros y Directivos de pre-escolar y pri-
ﬁgfla, prefectos de Post- primaria y grupos afines, a partir -
del 4 de junio del afio en curso, utilizando para el cliculo -
del sobresueldo correspondiente por zona de vida cara, el prg
cedimiento relativo a la compactacién de salarios vigente  en

ia Federacién.

SEGUNDA. - Se aumenta as{mismo en $164.00 (Ciento sesenta
y cuatro pesos 00/100), M. N., el sueldo pase de la hora-scma
na-mes al Personal Decente y Directivo que labora bajo este -
sistema, en las mismas condiciones def punto anterior y a par

tir de l1a misma fecha.

TERCERA.- Se incrementar4 en $4'089.00 (Cuatro mil ochen
ta y nueve pesos 00/100), M. N. el_fgg}do base del Personal -
Administrativo, técnico y manual con efectos a partir.del 4°-
de junio del presente afio con el correspondiente sobresueldo-
calculado éste, bajo el nuevo procedimiento de compactacibn -

vigente en el sistema Federal.

CUARTA.- El Gobierno del Estado acepta incrementar la --
cuota de mate;}al did4ctico a partir del lo. de junic del pre
sente afo en0$1 000.00 (Un mil pesos 00/100)}, M. N. por plaza
de jornada a ios Maestros y Directivos de Pre-escolar, prima-

ria, Prefectos de Post-primaria y grupos afines.

Paro uso cxclusivo de Asuntod Oficiales
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‘QUINTA.- Se aumenta en $40.00 (Cuarenta pesos 00/100), -
M. N=y Ta-euota de mEEEE}EluéidaCtlco para el Personal Docen-
te y Directivo que labora bajo el sistema Hora-Semana-Mes a -
partir del lo. de junio del afio en curso.
i ®
SEXTA.- El1 Gobierno del Estado aumentard las compensacio
nes otorgadas por concepto de Llcenc1atura a partir del 10 =
de septiembre del présente afio para que queden de la manera -
siguiente: : L1- §1,000.00 mensuales
L2 - " 2,000.00 "
L3 - .'".3,000.00 ns
SEPTIMA.- E! Gobierno del Estado acepta duplicar la can-
tidad que se otorga como estimulo econémico.a los maestros --
‘que se hayan hecho merecedores a la ﬂgﬁalla ."Mariano Irigoyen"
y"Profr. Salvador Marti{nez Prieto" por el cumplimiento de 40-
y 30 afios de servicio respectivamente para que a partir del -
15 de mayo del presente afio reciban por este concepto - - --
$ 200,000.00 (Doscientos mil pesos 00/100), M. N., los prime-
ros y § 60,000.00 (Sesenta mil pesos 00/100), M. N. los segun

dos.

: qiggﬂa todo el personal ‘docente y directivo que 1abora baJo =
el sistema de Hora-Semana-Mes a partir del lo. de septiembre-
del afio en curso para quedar en los s:gu¢entes términos:

En la zona del 60% § 182.00 hora-semana-mes

En la zona del 80% ' 205.00 hora-semana-mes.

Paro use exclusivo de Asuntod Oficiales
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NOVENA.- El Gobierno del Estado acepta —_--'--—

$25,000.00 (Veinticince mil pesos 00/100), M. N., la compensa
c_ién- los directivos de Post-primaria, jefes -
de ensefianza y supervisores de escuelas de doble turno que la
boran en el nivel de Ensefianza Media y Superior a partir del-

-lo. de septiembre del afio en curso, misma que deber4 cubrirse

a quienes desempefian las funciones correspondientes durante -
el tiempo que duren dichas tareas.

'

DECIMA.- Se acepta aupllcar la cuota por prima qumnque--

s met

nal que actualmente disfrutan los trabajadores de la Educa---

cién Estatales, ‘a partir del lo. de junio de 1985, indepen---
dientemente de la rama, nivel o categoria presupuestal que --
tengan, con su correspondiente repercusifén por concepto de --
zona de vida cara.

DECIMA PRIMERA.- A partir del lo. de septiembre del pre-

sente afio se aumenta a $3,000.00 (tres mil pesos 00/100), M.N.

mensuales la compensacidn que se entrega a los maestros que -

laboran en las ccmunidades de bajo desarrollo.

e

DECIMA SEGUNDA.- E1 Goblerno del Estado acepta pagar con
tetroactividad-a partir del mes de diciembre de 1984, un 30%-

del sueldo compactado. de 20 dias por concepto deﬂgz;ma vacacio

R sy s T

nal. Dicha retroactividad deberd cubrirse en la primera emi--
Py
sibén de pago por concepto de diferencias nivelatorias.

DECIMA TERCERA.- El1 Gobierno del Estado acepta estable--
cer los qulnquen*os a los trabajadores de la Educacibén denomi

+ 45 SR TIORGOS

‘nados p51copedagogos en igualdad de monto y procedimiento al-

que reciben los maestros de Primaria, a partir del io. de ju-

Paro uso exclusivo de Asunios Oficiales
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nio del presente afio..

" DECIMA CUARTA.- El1 Gobierno del Estado otorgaré proporcio
nalmente horas de descarga (I.R.P.) a todos los maestros que -
laboran bajo el sistema hora-semana-mes tomando como base para
dicha proporcién el nombramiento de 22 horas con derecho a 4 -
de descarga y con efectos a partir del lo. de septiembfe del =
afio en curso.

, : e

DECIMA QUINTA.- Se acuerda elevar la cantidad que se paga
por concepto de Seguro de Retiro a $ 200,000.00 (Doscientos --
mil pesos 00/100), M. N. a todos los trabajadores de la Educa-
cién que acrediten su derecho a esta prestacidén a partir de --
septiembre de 1984, sin modificar la aportacidn que correspon-
de al trabajador y asumiendo el compromiso el Gobierno del Es-
tado de aportar las cantidades necesarias al fondo fideicomi--
tido de dicho Seguro, para darle la solidéz financiera necesa-

ria al futuro.

DECIMA SEXTA.- Se autoriza la creaci6én de un fondo de ---
§ 5'000,000.00 (Cinco Millones de pesos 00/100), M. N., anua--
les como techo financiero para que sirva de apoyo a los progra
mas recreativos que en el orden'cuitural, deportivo y politi--
co desarrolla la Seccibn 42, a través de sus cuadros sindica--
les en beneficio de sus agremiados y de la Ciudadania Chihua-
huense con efectos a partir del afio de 1985.

#4
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DECIMA SEPTIMA.- E1 Gobierno del Estado autoriza la ---
;pnstruccidn de una Guarderia Infantil para los hijos de los-
trabajadores de 1la Educacién de la Seccibén 42 en Ciudad Jué--
rez,-Chih., que serd incluida en el presupuesto de 1586 y Qﬁe-
deberi de empezar a funcionar a partir de septiembre del mis-
mo afio. .

DECIMA OCTAVA.- El1 Gobierno del Estado acepta la carga -

econdmica que significa la igualacibén en el monto de las Pen-

o del Oficio y del Expediente

_siones de los trabajadores jubilados los afios 1978-1979 con -

sus similercs jubilades o pensionados dursnte el afio 1977, --

con efectos a partir del lo. de julio del afio en curso.
DEéIMA NOVENA.- El Gobierno del Estado acepta incremen--

tar en § 500,000.00 ( Quinientoé mil pesos 00/100), M. N., 1la

cantidad‘que destina como aportaci6ﬁ econdmica apdal para los

festejos del Dia dei Maestro a.partir del 15 de mayo de 1986.

VIGESIMA.- Por lo que se refiere a las peticiones de igua
lacidén en sueldo y condiciones de trabajo a los directivos --

y docentes del nivel superior —Normal del Estado y Escuela de

Al contestar sirvase citar invariablemente el

Trabajo Social— con los trabajadores del Instituto Politécni
co Nacional, con efectos a partir de noviembre de 1984 y febre

ro de 1985, se acuerda lo.siguiente:

Paro uso exclusivo de Asuntos Gficiales ; #4
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el sueldo de los trabajadores directivos

—

modelo de sueldos de la UNAM. Para tal

efecto se les aplicari
referidos, lo anterior

1984

.

el 7% al .sueldo base de los tabuladores-

con efectos a partir de noviembre de ---
- ,

Se incrementa, asimismo, en un 30% el sueldo base del --

personal directivo y docente a partir del lo. de febrero de ---

1985.
9. .
gl
G\ b)

Por concepto de ajuste salarial, el Gobierno del Esta

do pagafé a los trabajadores docentes y directivos el importe --

de 5 dias de salario tabulado, mids prima de antigiedad. En los-

afios bisiestos se pagari un total de 6 dfas; el pago de estos --

dias se incluiri en la primera quincena de diciembre de cada ---

ano.

N

;:C; ki

58

c) La reestructuracién de los tabuladores del personal -

directivo y docente prevista para los meses de octubre de 1985,-

€NEro
e

y octubre de 1986, se acuerda de conformidad con el mode - -

i

lo de Educacién Superior aplicable en la UNAM.

/\

f@o d) ‘Se acuerda incrementar de $1,850.00 a $5,000.00 1a =

cuota actual que se otorga por concepto de despensa.

fl’%

A

(23 e).

La ayuda solicitada para los trabajadores académicos

o por concepto de material didictico, se concede en igualdad de-

@Q

v

4

condiciones en que fué otorgada esta prestacibén a los similares

del Instituto Politécnico Nacional, que corresponde a $163.00 -

por hora-semana-mes.

(25

f) Se acuerda otorgar reconocimiento yestimulo economi-

co a los trabajadores académicos por prestacién de servicios a la °

Paro uso exclusivo de Asuntos Oficiales
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Inétitucié_n de acuerdo a la s'j_.guiente tabla: Ob- 2b-85

ANOS DE SERVICIO ESTIMULO
Por 10 20 dias de salario tabulado.
Por 15_- 2 30 dfas de salario tabulado.
Por 20 o0 dias de salario tabulado.
~Por 25 50 dfas de salario tabulado.
Por 30 . 70 dfas de salario tabulado, presea y -

Por
Por

premio "Maestro Salvador Martinez Prie-

tol! 5 >
S50 70 dfas de salario tabulado. .
40 70 dfas de salario tabulado, presea y -

premio "Maestro Mariano Irigoyen".

VIGESIMA PRIMERA.- El1 Gobiermo del Estado acepta incre--

mentar el pago por concepto de g§§tg§mdeffuneralhque se otor-

ga a los beneficiarios del trabajador fallecido (jubilado o -
en activo) a $100,000.00 a partir del lo. de junio de 1985.

zas

VIGESIMA SEGUNDA.- El1 Gobierno del Estado autoriza 4 pla

‘administrativas como una colaboracibén a los servicios ad-

ministrativos que requiere el Seguro de Vida y de Retiro de -

los

Trabajadores de la Educacidn.

o
Sy

VIGESIMA TERCERA.- El Gobierﬁo del Estado en cumplimien—

\f to a la reV1516n anual relativa al Escalafﬁn Horlzontal acep-

R £
ta incrementar hasta un 5% el nilmero de trabajadores a premiar

e

de cada una de las distintas ramas Yy niveles que conforman el

sistema educativo estatal y asimismo elevar los estimulos co-

rrespondientes para que queden de la siguiente manera:

B4 r
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Maestros de Pre—escolar y Primaria, se les pagard por con
cepto de Escalafén Horizontal el equivalente en sueldo a 4 ho-
-ras de nivel medio.

Directivos de Pre-escolar y Primaria, por el mismo concep
to se les pagard $20,000.00 mensuales. e el

Maestros de nivel medio, el equivalente a 7 horas de su -
propio nivel. ' ' '

Maestros de nivel superior el equivalente a 6 horas de su
categoria. e : o

Directivos de nivel medio y superior se les pagarén - - -
$30,000.00 mensuales.

Trabajadores Administrativos y Manuales se les pagaré s
$5,000.00 mensuales. :

Por otra parte se acuerda dinamizar los montos de los pre-

- mios otorgados el afio pasado, con los que se otorguen a partir

de este afio y en lo sucesivo. Todo 1lo anterior con efectos a -
partir del lo. de septiembre del afio en curso.

Al contestar sirvase citar invariab!emcnttg\i ero del Oficio y del Expedicnte

En los casos que el trabajador, teniendo plaza base, se -
encuentre cubriendo un interinato y resulte beneficiado con el
Escalafén Horizontal, se le otorgard el estimulo correspondien
te al interinato. Al momento de regresar a Su plaza base se -

- le actualizard conforme a la misma.
. , VIGESIMA CUARTA.- E1 Gobierno .del EStado acepta elevar el
bt i

Paro use exclusivo de Asunto$ Oficioles
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-monto. de las becas _para los hl]OS de los trabajadores dé&’ 1ase-
.educacién hasta la cantidad de $ Qélgg_gﬂ con efectos a partir
.del 1lo. de septiembre del presente afio. El fondo de becas que
:se -integre con las nuevas cantidades se'incrementaré anualmente

en ‘los términos ya convenidos con anterioridad. La cobertura-

.% * .abarcari 250 becarios.

'E “VIGESIMA QUINTA.- E1 Gobierno del Estado acepta hacer ex-
_; tensivos los incrementos recibidos por los activos a los traba
': ~jadores jubilados tal y como 1o sefiala el articulo 66 de la --
é ‘Ley de Pensiones Civiles del Estado en las mismas condiciones-
; de retroactividad o cuantia.

R %

2

VIGESIMA SEXTA.- Por virtud de que a la fecha s¢ han ac--

.
s =]

Al contestar sirvase citar invariablemente el'n

tualizado seis Eiﬁfgggﬂpxgﬁesionales dictaminados por el mner--
sonal médico de Pensiones y considerando la necesidad de: resol
: ver a la brevedad las consecuencias pecuniarias que de tales -
hechos se derivan, se acuerda: En forma casuistica y por una-
sola vez, indemnizar a las mencionadas personas pagéndoles la-
pensién equivalente al salario {ntegro que les corresponde y--
que a la fecha perciban; asimismo. integrar de inmediato una -
Comisién Tripartita formada por los representantes del Gobicr
no del Estado, Pensiones Civiles y de la Seccibén 42 del S.N.T.E.
euyo objeto sea el de realizar 10$ estudioé técnicos ‘y juridi-
cos orientados a regular tales eventos en la Ley de Pensiones,
tomando como modelo lo. previsto en la Ley del-T.8.5.8:T:E.

"VIGESIMA SEPTIMA.- Los incrementos o prestaciones :ante--

'rlores serén independientes de las mod1£1cac1one: a las percep-

ciones o aumentos generales que en 10 quce51vo podré acordar -

. : @ promover el Ejecutivo de la Unibén para los trabajadores del-

# #
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Sistema Federal.

SE FIRMA EL PRESENTE CONVENIO EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH.,'
A LOS VEINTISEIS DIAS DEL MES DE JUNIO DE MIL NOVECIENTOS OCHEN
TA Y CINCO.- - = = = = == = = = = = = = = = =« - = - - - - - - -

EL NADOR CONSTITUCIONA%L%ff ESTADO

PR

IC. OSCAR ORNELAS K.\;

N

EL.SECRETARIO GENERAL DE.GOBIERNO

LIC. SAUL GONZALEZ HERRERA

. BL OFICIAL MAYOR DE GOBIERNO

Al contestar sirvase citar invariablemente el .gro del Cficio y del Expediente

ING. VICTOR M. MARTINEZ TESTA.

@
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" POR EL COMITE EJECUTIVO NACIONAL
SECRETARIO DE TRABAJOS Y CONFLICTOS DE

SPCRETARIO AC
.
OFR. OSCAR“ERIVES ESCARCEG%.

ALES. SRIO. DE ! ‘ Y DEPORTIVO.

I

s s
14 j

GOSO—Ht PROFR. RAUL [R ROPRIGUEZ .

Lizg,
" "SECRETARIQ D iPREVI%fON Y SEG.
, PROFRC HILA

RIO ROMERO CH.

",/

DKGTR. SALVADOR PARRA B.
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Aplicacion de-la cldusula decimacuarta del convenio celebrado
entre el Gobierno del Estado y el Sindicato Nacional de Traba
jadores de la Educacidn, con fecha 26 de Junio de 1985.

La aplicacidn de dicha cldusula se sujetard a las siguientes bases:

1.

La disminucién de la carga de trabajo frente al grupo, deberd
dar lugar a que los maestros mds capacitados y con verdadera-
vocacidn a la docencia ocupen las plazas que origine la des--
carga de horas-clase, con objeto de mejorar la calidad en los
servicios educativos.

En la asignacién de las plazas que queden disponibles por la-

descarga de horas, es recomendable dar la preferencia a nuevos
maestros, siempre y cuando reinan los requisitos necesarios,-

con lo cual se contaria con un eficaz mecanismo de creacion -

de empleos, tan Gtil en estos momentos de crisis econdmica.

En Tos casos en que no sea posible que las horas de descarga-
generen movimientos de alta por nuevos elementos, sino que --
dichas horas se asignen al personal ya existente, deberd cui-
darse que al efectuar la distribucidn correspondiente de horas,
no se genere un efecto mu1t1p11cador por las nuevas descargas
que deban reconocerse, 1o cual significaria un gasto adicional
al techo financiero que se tiene previsto;

En los procesos de descarga de horas, se]ecc1on de maestros y
as1gnac1on de plazas deberd intervenir la D1recc1on de Educa-
c1on Pub11ca en coord1nac1on con la 0f1c1a11a Mayor

En virtud de que la clusula decimacuarta del convenio de --
referencia implica todo un proceso de estudio, seleccidn y --
control, tendientes a una adecuada racionalizacidn de 1os re-
cursos educativos, la Tesoreria General considera que su im--
p1antac1on no puede quedar suaeta a un mero proceso automati-
zado. Sin embargo, la Tesoreria General, dentro de sus atri-




buciones, efectuard oportunamente los pagos correspondientes, en
1a medida en que se vayan generando los movimientos de personal.

Una vez que se concluya el periodo de aplicacidn de la cldusula-
decimacuarta y se hayan elaborado los movimientos de personal, -
la Oficialia Mayor deberd proporcionar a la Tesoreria General un
informe detallado en el que se consigne la estructura o composi-
cidn de las horas de descarga entre el personal magisterial, pa-
ra los fines de control presupuestal y de alimentacidn de los da
tos inherentes al sistema de cémputo electrdnico.

Tesoreria General
Direccidn de Egresos y Crédito
~ Noviembre de 1985.




