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PLANEACION

Disefiar, elaborar y entregar los documentos de
Contralori Guia nstancia Oficio/correo
1 |contraleria  social - (Esquema, Guia  Operativa | Normativa: \ 3
Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social-| DGGEYET electrénico
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a los Comités de Contraloria Social en el Instancia Ejecutora PRONI 5208

Constancias de

16 |sics (en un plazo no mayor a 15 dias habiles AEL o PEEI 420
i
posteriores a su constitucion). (EECS-CLP) egistro .
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) | Impresién de
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DGGEYET: Direcion General de Gestidn Escolar y Enfoque Territorial
AEL: Autoridad Educativa Local. Instancia Ejecutora.
EECS: Enlace Estatal de Contraloria Social

CLP: Coordinadora/or Local del Programall
Notas:

* Las metas relacionadas con las actividades No. 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 21, 22, 23 y 24 podran variar, una vez que las Autoridades Educativas Locales (AEL), elaboren su Programa Estatal de Trabajo de Contraloria Social (PETCS) y cuenten con la validacion de la Direcion General
de Gestion Escolary Enfoque Territorial (DGGEYET), en apego a la normatividad aplicable, a partir de las caracteristicas de contexto y operacion de los Programas, en cada entidad federativa.

* Las AEL deberan programar y realizar, al menos 2 reuniones de Comités de Contraloria Social (CCS) con las personas integrantes del CCS y/o beneficiarias en cada Programa.

De acuerdo con el contexto y las condiciones de operacion del PRONI o del PEEI, se podran realizar reuniones presenciales y/o virtuales; en modalidad estatal, regional y/o local. Considerando la modalidad de reuniones implementada por las entidades federativas, cada CCS
debera participar en al menos dos reuniones. Dichas reuniones se deberan registrar en el Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS) con el registro de los Comités de Contraloria Social participantes.

Para el caso de la reunién cuyo propdsito es la constitucion del Comité de Contraloria Social, en el SICS se debera registrar la minuta con sus registros de asistencia por cada comité constituido.
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* La AEL debera generar y resguardar las evidencias de las actividades de planeacion, promocion y seguimiento incluidas en este Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social (PATCS), ya que podran ser requeridas como parte de los

reportes de avances y resultados correspondientes.

* El periodo estimado para las capacitaciones podra tener variaciones en razén de las necesidades de capacitacion en las entidades federativas.

* Los periodos establecidos en el presente Programa, podran variar conforme a la operacién de los Programas.

* Las actividades correspondientes a las AEL deberan indicarse a detalle en el Programa Estatal de Contraloria Social (PETCS), de conformidad con lo establecido en el PATCS.

*Los periodos estaran sujetos hasta que la Coordinacién de Organizaciones Sociales y Civiles, emita la validacion de los documentos normativos y habilite el Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS), asi como se generen las cuentas de la DGGEYET.

"Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”
Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa debera ser denunciada/o y sancionada/o de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente




